                                                                                               Приложение № 2  к приказу

                                                                                                       ГАУ СО  КЦСОН Калининского района

                                                                                          от 23.05.2018г. № 110 

	Положение

о попечительском совете  

государственного  автономного учреждения Саратовской области «Комплексный  центр социальной защиты населения 

Калининского района»

1. Общие положения

1.1. Попечительский совет  государственного  автономного учреждения Саратовской области «Комплексный центр социального обслуживания населения Калининского района»  (далее - Попечительский совет) является обязательным постоянно действующим  совещательным органом государственного   автономного  учреждения Саратовской области «Комплексный центр социального обслуживания населения Калининского района» (далее – Учреждение), образованным  с целью оказания содействия  развитию Учреждения и рассмотрения наиболее важных вопросов его деятельности.
1.2. Попечительский совет создается директором Учреждения по согласованию с Учредителем. 

1.3. Попечительский совет действует на основе принципов гласности, добровольности участия и равноправия его членов.

1.4. Правовую основу деятельности Попечительского совета составляют Конституция Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы международного права, международные договоры Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы, указы и распоряжения Президента Российской Федерации, постановления и распоряжения Правительства Российской Федерации, приказы Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, а также настоящее Положение.

1.5. В своей деятельности Попечительский совет взаимодействует с директором Учреждения, наблюдательным советом Учреждения, органами местного самоуправления, иными органами и муниципальными  организациями и учреждениями, общественными объединениями, религиозными организациями, трудовыми коллективами различных форм собственности, средствами массовой информации. 

1.6. Попечительский совет не вправе вмешиваться в  текущую оперативно-распорядительную деятельность администрации Учреждения.

1.7. Попечительский совет не вправе вмешиваться в деятельность директора Учреждения и наблюдательного совета Учреждения.

1.8. Решения Попечительского совета носят рекомендательный  характер.

1.9. Члены    Попечительского    совета    исполняют   свои        обязанности 

безвозмездно.

1.10. Попечительский совет создается на весь период деятельности Учреждения.

1.11. Попечительский совет составляет ежегодный отчет о своей работе                           и размещает его на официальном сайте Учреждения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». Отчет о работе Попечительского совета должен соответствовать требованиям законодательства Российской Федерации о защите персональных данных,  а также о защите государственной, коммерческой, банковской, налоговой или иной охраняемой законом тайны и другой конфиденциальной информации.

1.12.  Администрация Учреждения информирует Попечительский совет  о своей деятельности, планах развития, требуемой помощи, обеспечивает его нормативно правовыми актами, методическими и иными материалами в сфере социального обслуживания населения, а также, при необходимости, предоставляет Попечительскому совету  на безвозмездных условиях помещение для проведения заседаний и место для хранения документов. 

2. Компетенция Попечительского совета

2.1. К компетенции Попечительского совета относится:

а) содействие в решении текущих и перспективных задач развития и эффективного функционирования Учреждения, улучшения качества его работы;

б) содействие в привлечении финансовых и материальных средств для обеспечения деятельности  Учреждения;

в) содействие в совершенствовании материально-технической базы Учреждения;

г) содействие в улучшении качества предоставляемых социальных услуг;

д) содействие в повышении квалификации работников Учреждения, стимулировании их профессионального развития;

е) содействие в повышении информационной открытости Учреждения;

ж) содействие в решении иных вопросов, связанных с повышением эффективности деятельности Учреждения.

3. Права Попечительского совета

3.1.  Для выполнения возложенных на него задач Попечительский совет имеет право:

а) запрашивать информацию от администрации Учреждения о реализации принятых Попечительским советом решений;

б) вносить администрации Учреждения предложения по вопросам совершенствования деятельности Учреждения, укреплению  и развитию его материально-технической базы;

в) участвовать в организации и проведении круглых столов, конференций, семинаров и иных мероприятий по вопросам, отнесенным к компетенции Попечительского совета;

г) осуществлять иные права, не противоречащие законодательству Российской Федерации.

4. Организация и порядок работы                                                          Попечительского совета

4.1. Работа Попечительского совета осуществляется в соответствии с планом. 

План работы Попечительского совета на год  формируется на первом заседании.  План подлежит утверждению председателем Попечительского совета. Контроль за выполнением плана,  а также его корректировка осуществляется                                 на заседаниях Попечительского совета. 

4.2. В состав Попечительского совета входит 5 членов.

4.3. Попечительский совет состоит из председателя, заместителя председателя и его  членов, в том числе секретаря Попечительского совета.
4.4.  В состав Попечительского совета входят:

       1)   представители органов местного самоуправления – 2 человека, 

       2) представители общественных организаций, осуществляющих свою деятельность в сфере социального обслуживания – 2 человека,

        3)  предприниматели – 1 человек. 

4.5. Членами Попечительского совета не могут быть работники Учреждения.

4.6.  Персональный состав Попечительского совета определяется директором Учреждения.

4.9. 4.7. Заседания Попечительского совета проводятся по мере необходимости, но не реже чем 2 раза в год. Внеочередные заседания Совета могут проводиться по инициативе председателя Попечительского совета, учредителя, директора Учреждения  или одного из членов Попечительского совета. 
4.8. Первое заседание Попечительского совета созывается директором Учреждения.
4.9.  Председатель Попечительского совета, его заместитель избираются на первом заседании Попечительского совета открытым голосованием большинством голосов присутствующих на заседании членов Попечительского совета. На первом заседании Попечительского совета назначается секретарь Попечительского совета.

4.10. 4.10. Председатель Попечительского совета руководит работой Попечительского совета, ведет заседания Попечительского совета, вносит на рассмотрение Попечительского совета предложения о планах его работы и времени заседаний. Заместитель председателя Попечительского совета в отсутствие председателя Попечительского совета выполняет его функции.
4.11. Попечительский совет вправе в любое время переизбрать своего председателя. 

4.12.  Прекращение полномочий члена Попечительского совета осуществляется: 

       1) по собственному желанию члена Попечительского совета, в случае невозможности исполнения им своих обязанностей по состоянию здоровья или по причине его отсутствия в месте нахождения Учреждения в течение четырех месяцев; 

       2) решением большинства голосов от общего числа членов Попечительского совета по согласованию с директором Учреждения. 
        О своем желании выйти из состава Попечительского совета по причинам, указанным в подпункте 1 настоящего пункта,  член Попечительского совета должен письменно проинформировать Попечительский совет. 
4.13. Новые представители могут быть приняты в состав  Попечительского совета только при условии, что за их кандидатуры проголосовало более половины от числа присутствующих на заседании его членов, на котором рассматривается вопрос приема новых членов Попечительского совета.

4.14. Заседание Попечительского совета считается правомочным, если на нем присутствует более половины его членов.

4.15. Решения Попечительского совета принимаются путем открытого голосования большинством голосов присутствующих на заседании членов Попечительского совета. В случае равенства голосов "за" и "против" решающим является голос председателя Попечительского совета.

4.16. При решении вопросов на заседании Попечительского совета каждый член Попечительского совета обладает одним голосом. Передача права голоса другому лицу не допускается.

4.17. В заседаниях Попечительского совета с правом совещательного голоса участвует директор Учреждения, а в его отсутствие - лицо, его замещающее.

4.18. Решения Попечительского совета оформляются протоколами, которые подписываются председателем (в его отсутствие – заместителем председателя) и секретарем Попечительского совета, ведущим протокол заседания,  в течение 5 рабочих дней с момента проведения заседания. 

4.19. Копия протокола с решением передается всем членам Попечительского совета.


             5. Обязанности членов Попечительского совета

Члены Попечительского совета обязаны: 

5.1. Добросовестно относиться к своим обязанностям; 

5.2. Не разглашать ставшую им известной конфиденциальную информацию, персональные данные и иную информацию, относящуюся к охраняемой законом тайне. 

5.3. Использовать привлеченные внебюджетные финансовые средства по целевому назначению. 

5.4. Качественно проводить независимую оценку качества работы Учреждения. 

5.5.  Секретарь Попечительского совета уведомляет членов  Совета о дате, месте, времени проведения заседания Попечительского совета путем направления повестки дня заседания и материалов к заседаниям совета                           не позднее, чем за 3 рабочих дня до даты проведения заседания. 

